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ATTESTATO DI FREQUENZA
CON VERIFICA DELL'APPRENDIMENTO

Certificato n. 5226-2024

Si attesta che

BARBARA CALVI
CLVBBR70S46E507W

CALVI BARBARA - RSPP

ha frequentato regolarmente e superato con esito
positivo la verifica finale di apprendimento al

CORSO CERTIFICARE LA PARITÀ DI GENERE:
STRUMENTI, VANTAGGI E CONTRIBUTI PER LE AZIENDE

Contenuti: cos'è la certificazione della parità di genere, quali sono i criteri previsti dalla UNI/PdR
125:2022 per la certificazione della parità di genere, indicatori di performance, pianificazione,
attuazione, monitoraggio, riesame nei sistemi di gestione per la parità di genere, esempi di procedure
come si ottiene la certificazione, vantaggi per le imprese, incentivazioni e contributi.

tenuto in Videoconferenza

il giorno 16/02/2024

della durata di 4 ore

data la Direzione

19/02/2024 Ing. Mauro Rossato
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CERTIFICATE OF ATTENDANCE
WITH ASSESSED LEARNING

Certificate No. n. 5226-2024

This certifies that

BARBARA CALVI
CLVBBR70S46E507W

CALVI BARBARA - RSPP

has regularly attended and successfully passed the
final learning verification of the

GENDER EQUALITY CERTIFICATION - TOOLS, BENEFITS
AND SUBSIDIES FOR COMPANIES

Contents: what is gender equality certification, UNI/PdR 125:2022 criteria for gender equality
certification, performance indicators, planning, implementation, monitoring, review in gender equality
management systems, examples of procedures, how certification is obtained, benefits for companies,
incentives and subsidies.

held via Videoconference

on 16/02/2024

duration 4 hours

date The Management

19/02/2024 Ing. Mauro Rossato


