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OGGETTO: EMERGENZA COVID-19: IL. DOCUMENTO TECNICO INAIL CON LE MISURE DI CONTENIMENTO E
PREVENZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO

Disponibile sul portale dell'istituto il Documento tecnico INAIL con le
linee guida per affrontare la graduale ripresa in sicurezza delle
attivita produttive e a garantire adeguati livelli di tutela della salute
per tutta la popolazione.

La pubblicazione € stata approvata dal Comitato nico
Scientifico istituito presso la Protezione Civile a cui INAIL ipa
con un suo rappresentante, ed e frutto di un lavo
condotto dalllstituto anche in qualita di organo te
del Servizio Sanitario Nazionale.

Evento in breve

Nella prima parte del documento e illust
innovativa di valutazione integrata
considerazione il rischio di venire a confy
occasione di lavoro, di prossimita
oltre allimpatto connesso al rischi@idi ag
verso "terzi'.

La seconda parte COI"I’
organizzative, di prevenzion
focolai epidemici, anc co

che fiene in
nti di contagio in
processi lavorativi,
€gazione sociale anche

sulladozione di misure
zione e dilofta all'insorgenza di
razione di quanto gia contenuto
nel "Protocollo condi di gegolamentazione delle misure per |l
contrasto e il d@ntenim lla diffusione del virus Covid-19 negli
ambienti di \ stipulato tra Governo e Parti sociali il 14 marzo
rnato il 24 aprile 2020. E successivi per i settori:

Articolazione del
documento

acontagio da SARS-CoV-2 in occasione di lavoro puo

lassificato secondo tre variabili:

osizione: la probabilitd di venire in contatto con fonti di

ontagio nello svolgimento delle specifiche afttivita lavorative

(es. settore sanitario, gestione dei rifiuti speciali, laboratori di

ricerca, ecc.);

Prossimita: le caratteristiche intrinseche di svolgimento del lavoro

che non permettono un sufficiente distanziomento sociale (es.

ell’allegato specifici compiti in catene di montaggio) per parte del tempo di

1 lavoro o per la quasi fotalita;

e Aggregazione: la tipologia dilavoro che prevede il contatto con
altri soggetti oltre ai lavoratori dell’azienda (es. ristorazione,
commercio al dettaglio, spettacolo, alberghiero, istruzione,
ecc.).

Quindi il prodotto dato dall’esposizione de dalla prossimita lo

trovate riportato nella colonna classe di rischio. Mentre il dato

del’aggregazione e riportato nella colonna [Classe di

Aggregazione Sociale”.
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Se ritenete che i dati, soprattutto quello di aggregazione sociale:

1. 1.00 = presenza di terzi limitata o nulla (es. settori manifatturiero,
industria, uffici non aperti al pubblico);

2. 115 (+15%) = presenza intrinseca di terzi ma controllabile
organizzativamente (es. commercio al dettaglio, servizi alla
persona, uffici aperti al pubblico, bar, ristoranti);

3. 1.30 (+30%) = aggregazioni controllabili con procedure (es.
sanitd, scuole, carceri, forze armate, trasporti pubblici);

4, 1.50 (+50%) = aggregazioni intrinseche controllabili
procedure in maniera molto limitata (es.
manifestazioni di massay).

Non sia correftto discutetene con il comitato,

I'incontro. Ricordatevi che il SPP deve far parte dé ifato. Tale

verbale sard allegato al DVR aziendale g

Si veda nota allegata

con

e gestione degli spazi di lavoro: gli sp
rimodulatfi nell’ottica de
compatibiimente con la naturdidei proCessi produttivi. Nel caso

di lavoratori che non necegssif@no particolari strumenti e/o
attrezzature di lavoro® lavorare da soli, gli stessi
potrebbero, per il perio itorio, essere posizionati in spazi
ricavati ad esempio, uffi€RindTilizzati, sale riunioni, ecc.

e

Per gli ambi operano piv lavoratori
contempor@heame tranno essere trovate soluzioni
innovati ad esempio il riposizionamento delle postazioni
di lavoro_ddeg mente distanziate tra loro e l'infroduzione di
barriere [S€ (pannelli in plexiglass, mobilio, ecc.).

uni, comprese le mense aziendali, i punti di

istoro e gli sSpogliatoi, i servizi igienici deve essere prevista una

ilazione confinua degli ambienti, prevedendo altresi una

e nella fruizione nonché un tempo ridotto di

manenza all'interno degli stessi, naturalmente con adeguato

nziamento;

rganizzazione e orario di lavoro: I'articolazione del lavoro potra

essere ridefinita con orari differenziati che favoriscano il

distanziamento sociale riducendo il numero di presenze in

contemporanea nel luogo di lavoro e prevenendo
assembramenti all’entrata e all’'uscita con flessibilita di orari.

E essenziale evitare aggregazioni sociali anche in relazione agli

spostamenti per raggiungere il posto di lavoro e rientrare a casa

(commuting), con particolare riferimento all’ utilizzo del trasporto

pubblico;

e misure igieniche e di sanificazione degli ambienti: in piv punti
dell'azienda devono essere daffissi poster/locandine/brochure
che pubblicizzano le suddette misure ed in particolare I'azienda
meftera a disposizione idonei mezzi detergenti per una
raccomandata frequente pulizia delle mani.

Sarebbe opportuno, soprattutto nelle aree geografiche a
maggiore endemia o nelle aziende in cui si sono registrati casi

Contenuti relativi
misure organizzaij
di preve

pr

Sede legale: Via G. Fiocchin® 44 — 23900 Lecco Uffici: Corso Carlo Alberto n® 108/A - 23900 Lecco
Cellulare +39 348.2751002 Telefono +39 (0)341.353842
Mail: info@studiobarbaracalvi.com Sito web: studiobarbaracalvi.com

P.IVA 02809390137 C.F. AV BBR 70546 €507U



|

/

stud\o

<0|viyborboro

sospetti di COVID-19, prevedere, alla riapertura, una
sanificazione degli ambienti, delle postazioni di lavoro e delle
aree comuni. In ogni caso va garantita la pulizia giornaliera dei
locali, degli ambienti, delle postazioni di lavoro e delle aree
comuni nonché la sanificazione periodica;

o utilizzo di mascherine e dispositivi di protezione individuali (DPI)
per le vie respiratorie. vanno mappate tutte le attivitg,
prevedendo di norma, per tuttiilavoratori che condividono spazi
comuni, I'utilizzo di una mascherina chirurgica, come del resto
normato dal DL n. ? (art. 34) in combinato con il DL n. 1 16
c.1).

La valutazione dei rischi nelle singole realta
strumento adeguato perla determinazione dispg

in relazione al complesso dei rischi per la sa
lavoratori. Indicazioni piu specifiche sa @
operatori della sanitd con il documento g
Superiore di Sanita in materia. h

I Documento tecnico prevede che per gli spazi comuni, comprese

le mense aziendali, i punti di ristoro e gli spogliatoi, i servizi igienici

deve essere prevista una ventilazione continua degli ambient,
prevedendo altresi una turnazione nella fruizione nonché un tempo
ridotto di permanenza all'interno degli stessi, naturalmente con
adeguato distanziamento. -

- U =

Evitare aggregazioni sociali durante gli spostamentilavoro-casa. Per

tale motivo € necessaria un'azione integrata per mitigare questa

tipologia di rischio tramite misure organizzative dedicate, ad
esempio adottando piani di mobilita adeguati, misure specifiche

per disciplinare I'uso dei mezzi pubblici o incentivando forme di

trasporto sul luogo di lavoro differenti, anche con il mezzo privato.

lo
iD he
ezza dei
pite per gli
d dall'lstituto

Relativamente alle aziende dove non & gid presente il medico
competente, in via straordinaria, va pensata la nomina di un medico
competente ad hoc per il periodo emergenziale o soluzioni
alternative, anche con il coinvolgimento delle strutture territoriali
pubbliche (ad esempio, servizi prevenzionali territoriali, INAIL, ecc.)
che, come per altre attivita, possano effettuare le visite, magari
anche arichiesta del lavoratore.

Rientro del lavoratore che era in isolamento domiciliare fiduciario
per la Regione Lombardia:

* ha avuto sintomi simili all’'influenza senza aver fatto il fampone
deve stare in malattia, dall'insorgenza dei sinfomi, dai 21 ai 28
giorni (secondo quanto stabilito dal proprio medico)

* ¢ stato a contatto con un caso accertato o sospetto di COVID,
sinfomatico, ma non ha fatto il test,

* in enframbii casi senza sintfomi continuativi per 14 giorni, prima di
rientrare al lavoro, deve fare un tampone, e se positivo, rifarlo a
distanza di 24 ore.
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Se i tamponi imangono positivi si rientra in isolaomento domiciliare e
fino all'esito negativo del tampone, il Medico di Medicina Generale
dispone la malattia.

Va attuata la procedura del controllo della temperatura corporea
sui lavoratori, prima dell'accesso al luogo di lavoro, secondo le
modalita di cui al citato Protocollo.

Se tale temperaturarisulterd superiore i 37,5° C, non sara consentito
I'accesso ai luoghi di lavoro. Le persone in tale condizione saranno
momentaneamente isolate e fornite di mascherine, non dovranno
recarsi al Pronto Soccorso e/0 nelle infermerie disede (ove presenti),
ma dovranno contattare nel piv breve tempo possibile il proprio
medico curante e seguire le sue indicazioni.

Importante:

L'aggiornamento del Protocollo condiviso di regolamentazione
delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del
virus Covid-19 negli ambienti di lavoro, avvenuto il 24 aprile 2020
riporta NUOVAMENTE la dicitura "Il personale, prima
dell’accesso al luogo di lavoro potra essere sottoposto al
controllo della temperatura corporea”. Se rimarrd  tale
consigliamo di misurare la temperatura solo agli appaltatori —

visitatoriecc ... .

TUTTO QUANTO RIPORTATO QUI DI SEGUITO SONO CONSIGLI PER APPLICARE QUANTO DISPOSTO DAL DOCUMENTO

TECNICO E DAL PROTOCOLLO DEL 14 MARZO 2020 AGGIORNATO AL 24.04.2020

Analisi

iale alla individuazione delle misure di

olfe in regime di appalto.
i si deve concludere con l'individuazione di tutte le possibili
presenti in azienda quali, ad esempio:
attivitd che richiedano il “contatto” con il pubblico
(esposizione)
e aftivitd che non consentono il distanziamento (prossimita)
o aftfivitd che richiedano I'aggregazione di piu persone
(aggregazione)
e presenza di spazi di circolazione dove si possono creare
interferenze o sovraffollamenti.
Infine, € necessario individuare I'eventuale presenza di “soggetti
vulnerabili” ovvero piu a rischio in quanto sussistono una o piu delle
seguenti condizioni:
e etd avanzata (oltre i 55 anni)
e stato di gravidanza
e presenza di patologie croniche, comprese le condizioni
immunocompromesse
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Per questi soggetti devono essere adottate specifiche misure di
prevenzione e protezione piu stringenti (per esempio ritardando |l
rientro in azienda).

Si consiglia di chiedere al Medico Competente di consegnarvi una
copia di un guestionario di anamnesi. La copia in bianco sard
allegata ai documenti/procedure che costituiscono
aggiornamento del DVR aziendale.

Nel rispetto della privacy, i questionari compilati dovranno essere
mandati dai lavoratori direttamente al medico competente, mezzo
mail. Ove il medico non rendesse disponibili_un_indiri mail
consegnare al lavoratore una busta e chiedere di restit
con firma sul lembo di chiusura e sopra lo scotch.
Importante:

I documento tecnico contiene l'indicazione
non soggette a Medico Competent
medico ad hoc per il periodo dell’emerg
soluzioni alternative con il coi i
pubbliche.

Contattate in merito le vostre As

accettate
o di strutture

Categoria.

Misure org
consig

ive
e

Ciascun Datore di lay,
I'applicazione e la ve

tuire un Comitato per
regole del protocollo di

regolamentazione.

Al Comitato devono p@rtecipa ltre al Datore di Lavoro, al RSPP,
al Medico Compete e Rappresentanti dei Lavoratori, le
rappresentan indac presenti) ed eventuali altre figure
strategiche NGy te dal Datore di Lavoro. (come previsto dal
“Protocollo V| di regolamentazione delle misure per |l

confrasto e
ambienti di I8

imento della diffusione del virus COVID-19 negli
revisionato in data 24 aprile 2020).

che avrd la responsabilitd di  gestire
entazione ed il controllo dell’efficacia delle misure dirientro
e il loro progressivo adeguamento in relazione all'evolversi

TUDIO DEI FLUSSI Il Datore di Lavoro in corrispondenza degli accessi
al fabbricato deve ridefinire i flussi di accesso al fabbricato,
differenziando le tipologie di utenza, e privilegiando la distinzione tra
ingresso e di uscita, ove possibile, in modo che convergano in un
unico punto di controllo gestionale.

MESSA A DISPOSIZIONE DEI DPI (Dispositivi di Protezione Individuale)
Sulla base di quanto previsto dal Protocollo condiviso che ha subito
alcune modifiche in data odierna (24.04.2020), ciascun Datore di
Lavoro deve distribuire aqi propri dipendenti mascherine di
protezione esempio monouso di tipo FFP2 oppure di tipo chirurgico
(da preferire per lunghi periodi) e, ove ritenuto necessario, guanti
MONOUSO.

Disporrd comungue una dotazione diriserva per qualsiasi evenienza.
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In fase di consegna dei DPI € necessario consegnate anche le
indicazioni d'uso e le modalitd di riassegnazione.

NOTA:
data la situazione di emergenza, in _caso di difficoltd di
approvvigionamento delle mascherine di cui sopra e alla sola
finalita di evitare la diffusione del virus, potranno essere utilizzate
mascherine la cui tipologia corrisponda alle indicazioni delle
autoritd sanitaria ( a questo link potete trovare tutte le
mascherine omologate dall'INAIL:
https://www.inqil.it/cs/internet/docs/alg-elenco-autorizzadi

validazione-straordinaria-dpi.pdfesection=attivita).
fondamentale la consegna da parte dell’aziend
detergente secondo le indicazioni dell’OMS. Se il Jo

delle mascherine, e aliri dispositivi di proTegi
guanti, ove necessario occhiali o visigie
ecc...) conformi alle disposizioni de
sanitarie.

IMPORTANTE:

definite con il Medico Co
attribuito _dall’articolo @
dell'idoneita dei presidi
medicazione e della ess
formazione degli ad@&tti algari

te, M cui obbligo gli viene
leftera _a), la verifica
. nel pacchetfto o cassetta di

HALL centra
La Proprietc
DPlI mono
all'interno n

e presente)

predisporre cestini dedicati alla raccolta di
ifulti da copertura con apertura a pedale e
ue sacchi uno nell'alto.

ore di Lavoro deve definire il numero massimo di persone
ORO occupare contemporaneamente gli spazi comuni in
a poter garantire la distanza minima di 1 metro consigliata
fra le persone in quanto corrispondente a circa 1 metro

4 A 4 3

-0 |
b

MANTENERE ingresso
LA DISTANZA permesso ad
DI 1m TRA UNA un massimo

PERSONA E di persone

L'ALTRA ) __pervolta )

misurato tra le spalle delle persone. ™ [per i
cartelli https://www.cartelli.it/Prodotti-Coronavirus/link/Cartelli-
covid19/Cartelli_Covid.html]
Definire quindi il numero massimo di persone che possono occupare
gli spazi comuni (aree break, refettori, mense, spogliatoi, sale riunioni
ecc ...) e ove possibile gli uffici.
Se necessario adottare misure organizzative quali:

1. turnazione del personale (verificare | numero massimo di

persone presenti per ciascun turno)
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A & essere athialmente in “Ducna salute” Ovvers Con temperantura inferiore 3 57,5 *C e prive & alns
sreomi Wfleenzall quali tosse, ATAGCIMentn respuaton. Sodon mescolar, mal & gola, mal di testa
£ 2l onsere 2 conosconra delle mbure di proterione dal contaglo adottate dall Ardends per Usaccenso
FCememobie ¢ & rispettarie (presa visione dell informativa)
SLIMPEGNA
C 3 comunicane tempestivamente Jl'AZienda Punzione MR, Medhco Competente tel Mol )
= | varfazione delle condizion! di cul sopra,

2. € opportuno, ove possibile, riattivare il lavoro in presenza presso
la sede del solo personale che non pud operare in telelavoro
(cosiddetto “lavoro agile” o “smart working”), o ha riscontrato
forti difficoltd nell'espletare la propria mansione in tali modalita

3. limitare o impedire I'accesso ai visitatori e agli appaltatori non
necessari

FORNITURE (es. materiali di cancelleria, prodofti per il catering,
arredi)

Ciascun Datore di Lavoro deve individuare procedure di ingresso,
transito e uscita di fornitori esterni, mediante modalitd, p rsi e
tempistiche predefinite, al fine diridurre le occasioni di co on
il personale aziendale.

GESTIONE DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE, PULIZIA,
A seconda di chi gestisce il servizio, il ol oro deve
garantire che:
1. gli interventi manutentivi vengang ingolarmente al
fine di predisporre congiunta > i[donee misure di
prevenzione ed esecuzio In casi il personale
coinvolto deve prendere v formativa sulle misure

necessarie per poBr a e abbricato e sottoscrivere
I'autodichiarazion&¥ o C per esempio

AUTODICHIARAZIONE

per atcesso ¥ sit))

LM soemoscritta’o (Nome ¢ Coprome)

natao d L] =1

resciente 3 (..} nve
attuatmente domicdiata/o a =, ) nvia_
COname teletonico

Societs & appartenenca

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'
A @ non essere sottoposto alla miuura dells quarantena oveero @ non essece rsltato positive al COMD-
9

B di non awere awvuto contatt] negll sltiml 14 glornd con persene con dagnosl soipetis / probablle /
confermata d inferione da “coronavinn” (KOVID-19)

Uinsorgenia durarte 'espletaments della prestazone Livorativa & quatsinl sistomo
nflseraale

0. 3 rimanere presso il praprio domik o allnsorgenaa de sintomi @ O 3l punto precedence, e di
hamare il progrio medco & mgla ¢ Uatontd antana

Aaonizzo | ramtamento des dat) personal contenutl nel peesente documento n Base all'art 15 el D Lgs
196/2003 ¢ allart. 15 GOPR 67916

Data, o3/men/sans

Lurgo, foma del dichiororce

L'informativa e I'autodichiarazione potranno essere
somministrate mediante mail prima dell’accesso.
Il personale del fornitore presenti una dichiarazione a firma del
proprio datore di lavoro, che dia evidenza dell’applicazione del
Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per |l
contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli
ambienti di lavoro.
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Regolamentazione
degli accessi e/o
utilizzo degli spazi

Ciascun Datore di Lavoro deve:

1. (in caso di un unico punto di accesso) verificare la possibilita
di creare due varchi distinti per enfrata e uscita;

2. (in caso di piu punti di accesso) verificare la possibilita di
creare varchi distinti per entrata e uscita;

3. regolamentare I'afflusso e il deflusso delle persone in modo
da garantire all'interno delle attivitd;

4. prevedere una serie di cartelli sulle porte di accesso e di
segnaletiche orizzontali sulla pavimentazione per garantire |l

distanziamento tra le persone in fila e regol tare
I'accesso.
5. consentire I'accesso solo alle persone dotate a.

Se sprovviste dovra essergli fornita.

Mettere a disposizione presso tutti i punti ificio un
contenitore con gel disinfettante. Il conte ere dotato
di cartello con l'invito a lavarsi le mani tutt che si entra

nell’edificio.

MISURAZIONE TEMPERATURA PERSQONE IN INGRESSO
Laddove non gia previs’r@ ligelo e in corrispondenza della

reception del building, C il Datore di Lavoro misura la
temperatura corporea Il e in enfrata. Al momento si
ritiene faccia fede il@Auovo tocollo, che dovrebbe essere

allegato al PCM d@mani  (25.04.2020), che mantiene
obbligatorio igo SO i cantieri e particolari attivita. Se non
obbligatoria igliamo di non eseguire la misurazione, se non
agli esternj ecide di eseguire la misurazione della
temperatur e (=agli esterni) o totale (= tutte le persone che
accedono) essa risulta superiore a 37,5°C:
il lavoratore dovra essere momentaneamente isolata in
e appositamente dedicato, dotato di mascherina FFP2
nZa valvola e il lavoratore deve contattare il proprio
edico curante e seguire le informazioni che gli verranno
date.
VISITATORI e  FORNITORI/APPALTATORI:  in  caso  di
superamento dei 37,5 °C non si deve consentire I'accesso,
raccomandare il rientro presso la propria abitazione, di
avvisare il proprio medico di riferimento e seguire le
procedure prevista dal Ministero della Salute.
Importante: Per questioni legate alla tutela della privacy se rilevate
la temperatura non dovete registrare il dato acquisito. E possibile
identificare l'interessato e registrare il superamento della soglia di
temperatura solo qualora sia necessario a documentare le ragioni
che hanno impedito I'accesso ai locali aziendali.
Il soggetto incaricato dirilevare la temperatura deve essere:
e dotato dei DPI previsti (consiglio occhiali, mascherina FFP2,
camice usa e getta e due paia di guanti);
e isfruito in merito alle modalita per la rilevazione della
temperatura o di eventuali altri parametri fisiologici; Si
consiglia di far istruire gli addetti dal medico competente
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Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020
Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione

delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
CCJ |Vi bCIFbClI’CI luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

(art. 25 comma 1 lettera a) e di incaricare un addetto al
primo soCcorso)

e Affiggere e inviare agli appaltatori la liberatoria ai sensi della
privacy. Tale liberatoria deve contenete il nominativo del
responsabile del frattamento degli stessi.

Ciascun Datore di Lavoro deve mettere a disposizione in prossimitd
dell'accesso e dei punti comuni — ove possibile consegnare a
ciascun lavoratore - un contenitore con gel disinfettante. |
disinfettante € opportuno sia consegnato con il manif del

SOLUTIONE |
PIR SEAINGIE MANGALS 03 W

-
NN

Ministero della Sanitd sul lavaggio delle gaant

v

LAYOUT
Il Datore di lavoro per ciascu ec 0 che siano ambienti di
i

lavoro “open space” op’J i e studiare la disposizione
delle postazioni di lavoro i da garantire il distanziomento
NsS@ie

sociale. (
Negli uffici ove possibilgipe

barriere mobili come quelle di cui

Barriera Protettiva Termeformata Barriera Protettiva con pledini
(lastra da 3 mm trasparente) (lastra da S men trasparents)

ALE CONGRESSI, CONVEGNI E SALE MEETING

Evitare I'organizzazione e la partecipazione a incontri collettivi in
situazioni di affollamento in ambienti chiusi, privilegiando soluzioni di
comunicazione a distanza. Ove non possibile effettuare riunioni con
mascherina, almeno chirurgica, e prima dell’accesso igienizzare le
mani. Le postazioni dei partecipanti devono essere a distanza
superiore a un metro. La sala utilizzata prima di un altro utilizzo deve
essere igienizzata.

UTILIZZO DEGLI ASCENSORI

Perlo spostamento fraivarilivelli dell’ edifici, consigliare I' utilizzo delle
scale atftraverso opportuna segnaletica OPPURE  USARE
L’ASCENSORE UNO ALLA VOLTA.
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In caso di cabine ascensori di grandi dimensioni si pud valutare
I'accesso di piu persone dotate di mascherina e guanti e il numero
deve essere tale da garantire almeno 1,5 metri tra uno e I'altro. In
guesto caso € opportuno posizionare in prossimita delle pulsantiere
interne ed esterne la disposizione da attuare.

Esempio:

. Le persone
E)me“\ . .

1, sono indicate

da cerci gialli

AREE DI REFFETTORIO/MENSA /BREAK (se presente)
Indistinfamente della presenza © meno un servizio dile
di Lavoro deve definire il numero massimo di peg
occupare contemporaneamente I'area iniRda
la distanza di 1,5 m tra persone sedute ai tav

tore
0SsONO
garantire

ai

guenti azioni:

1. regolamentare I'afflusso e il deflt e persone in modo

da garantire all’interno la se el numero massimo
sopra determinato;
2. adoftare misure orgonjzzéiti la turnazione.
Apposito cartello informa ve essere apposto in prossimita
dell’area. x
AREA BREAK DOTATE DIDISTRIB RI AUTOMATICI (se presente)
Definire una s ifica di accesso all’area. In particolare &

ere c

azio non consentisse I mantenimento della
imerdi 1,5 m dagli altri che stanno usufruendo del
he stanno consumando quanto prelevato, di
mante all'esterno dell’areq;
opo aver prelevato la bevanda o il cibo, non si sosti in

imitd  del distributore. Dopo aver consumato si

bbandoni I'area per lasciare posto ad altri utenti.

necessario RIS

AV
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Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020
Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione

delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
CCJ |VI borborc luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

Apposito cartello informativo deve essere apposto in prossimita

FRUIZIONE DEI DISTRIBUTORI AUTOMATICI
Visto il momento & particolare gravitd, anche il momento Gella Pausa caffe ¢ w50 dei CHtridutor tomatici pud
rappresertare un rischio di contagio
Contaminazione: il contatto su superfici contaminate ¢ il successo portarsi le dita alla
bocca, Ml naso © agli occhi, rappresenta una potenziale via di comtagio, cosi come il
formarsi Gi assembramenti el pressi della macchinetia

Al fine di evitare quanto sopra riportato, sono obbligatori questi comportamenti:
Prima di accedere al distributore, recarsi in Dagno per lavarsi e mani avends cun di

s ioni di lavaggio esposte allimtemo Gei Dagni stessi. S0lo dopo, recarsi
presso lavea beeak.

Divieto & avvicinarsi 3 meno di un metro cagh aleri i Che STANNO usufin el '
Sistridutore 0 STANNO quando prelk Q: QU 5pazi noa permenand
Ll Gueste i lestemo dellarea break avendo cura di

mantenere La distanza di almeno 1 metro dagli altri Lavoratori in coda.

Dopo aver prelevato a bevanda © il Cibo, non sostare nei pressi della macchinetta ma
POSIZIONArS 3d und disanZa i Mmeno 1 metro dalla macchinetta ¢ dagli altri laverateri
che stanno Una volza Varea break per permetterne
hﬁwmnmaammmnwm

l»meud unmoa: caunu d-ou-unumm Se questo non fosse possibile, segnalario al

proprio per modefiche ol ¢l maschere protettive,
2. Non scambiarsi baci, abbracci e strette & mano,
3. Lavarsi fregs e mani i ap di lavaggio affissa allinterno dei servizi igienici;
4 Se : 1a propria i lavoro;
S Mo-vxmom- m:acmtmuw-kmummtmnmumm
1 ooni utilirzo
dell’area -
LOCALE RECEP CE ATA (se presente)

Definire una
necessario R
1.

modalitd di accesso all’area. In particolare &

he:

o adlla Reception ed ai relativi operatori, da

utenti, avvenga una persona alla volta, per la

durata strettamente necessaria, garantendo sempre |l
tenimento della distanza minima di Tm dal bancone. Si

Iglia di segnalare tale distanza sulla pavimentazione;

2\\vengano adottate le seguenti misure di prevenzione:

o evitare dientrare in contatto con il personale del turno
uscente, mantenendo sempre da quest'ultimo una
distanza minima di 1,5 m;

o eseguire, a fine turno, a cura dell’operatore, la pulizia
della postazione di lavoro (tavolo, tastiera, mouse,
telefono, ecc.) con appositi prodotti detergenti messi
a disposizione dal Datore di Lavoro. Mentre far fare le
pulizie dell’'intera area a personale addetto (esterno o
interno);

3. venga garantita |'aereazione del locale (ove possibile
favorendo il ricircolo naturale dell’aria attraverso I'apertura
di porte/finestre).

LOCALI DI RICEVIMENTO MERCI (se presente)
A seconda di chi gestisce i locali di ricevimento merci si deve:
1. Richiedere che I'operatore rimanga sul mezzo;
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2. Ove non possibile richiedere che |'operatore si igienizzi le
mani prima di scaricare la merce dal mezzo;

3. ove possibile non fare entrare |'operatore nei
dell'azienda;

4, Fare utilizzare esclusivamente i servizi igienici dedicati ai
fornitori, se presenti, ove non presenti non permettere
I'accesso.

Apposito cartello informativo deve essere apposto in prossimita
della/e aree in oggetto

locali

SPOGLIATOI
1. Chiedere che |'operatore utilizzi il locale r

strettamente necessario;
2. Chiedere il mantenimento della distanza 5 o m;
@ adietti a

3. assegnare gli armadietti a singole ()
piu persone).
Sulla porta di accesso applicare un cart ivo conindicato
il numero massimo delle persone che pogsono¥@ccedere e le norme

@ INDOSSARE LA
MASCHERINA
e LAVARSI

FREQUENTEMENTE
LE MANI
iche da attuare ‘2

MANTENERE
LA DISTANZA DI
ALMENO 1 METRO

STARNUTIRE
E TOSSIRE
NEL GOMITO

NON TOCCARSI
LA FACCIA

mazione e
formazione

i Lavoro deve comunicare a tutto il suo personale
te invio di apposita informativa, le specifiche misure
te dalla Societd per la riapertura graduale degli ambienti
rativi.
ichiedere a tutto il personale di softoscrizione di un'informativa in
cui si responsabilizza il lavoratore chiedendogli di misurare la febbre
prima di accedere all’azienda e di non recarsi in azienda se vi e una
temperatura superiore a 37,5 °C facendo attenzione alla tolleranza
del termometro usato. L'informativa e I'autodichiarazione potranno
essere somministrate mediante WhatsApp oppure invio di e-mail o
altra metodologia aziendale).

Ciascun Datore di Lavoro deve comunicare e sensibilizzare tutto |l
personale dell'azienda e gli utenti “esterni” (visitatori, fornitori,
appaltatori) sulle ulteriori norme comportamentali e misure igienico
sanitarie a cui attenersi che sono:
1. modadalitd per la corretta igiene delle mani e delle secrezioni
respiratorie
2. rispetto della distanza superiore a 1 metro tra le persone
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clean desk policy ovverosia la rimozione degli effetti personali al
termine della giornata per consentire una pulizia piu efficace

Tali informazioni devono essere date mediante: Affissione di cartell,
consegna di opuscolo informativo, invio di messaggi su cellulare e
tablet, utilizzo di applicazioni ad hoc ecc ... come previsto dal
"Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto e il
contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di
lavoro™ aggiornato al 24.04.2020.

Il Datore di Lavoro deve esporre opportuni cartelli i
richiamanti le misure di cui al punto precedente, in posizi

Qualita dell’aria

VENTILAZIONE NATURALE
Il Datore di Lavoro, in presenza di finestr

e prima
dell’avvio delle attivitd, deve dare disposizi icando una
la ventilazione
omfort termico.
inuti — ove possibile
tinug — ogni 2 ore e almeno 20
il te con i turni e gli orari di

naturale degli ambienti, anche a discag
Tale procedura per un'apertura di
e non presente una ventilazione
minuti nella pausa pronzc‘co

lavoro.
VENTILAZIONE MECCA \

In presenza di_impiani@, di ¥entilazione centralizzato, i| Datore di
Lavoro devea are le enti misure:

1. inibire 13 e di ricircolo dell'aria (la ventilazione deve
avveni C sterna);

2. aume @ icambio d'aria negli ambienti attivando la
ventilozi@ velocitd nominale prima I'inizio dell’utilizzo delle

ee. In caso di sistemi con controllo delle portate d'aria

jzzato in base alla concentrazione di CO2 negli ambienti,

assare il limite di intervento a 400 ppm, soglia che di fatto

iva il funzionamento costante delle macchine;

I'consiglia di mantenere attivo I'impianto di ventilazione 24 ore

su 24, 7 giorni su 7. La notte e nel weekend mettere al minimo

gli impianti;

si consiglia di mantenere attivo I'impianto di estrazione aria dai

WC durante i giorni lavorativi (ove possibile);

5. fare ispezionare le apparecchiature di recupero termico e
assicurarsi che non vi siano perdite che possano miscelare i flussi
d'aria in ingresso e in uscita.

PULIZIA IMPIANTI (ventilazione, condizionamento)

A seconda di chi gestisce I'impianto, iI datore di lavoro deve
aumentare la frequenza di pulizia dei filtri degli impianti di
condizionamento (UTA) e praticare la loro disinfezione con prodotti
virucidi.

Aumentare la frequenza di pulizia dei filtri dei fan-coils usando
prodotti sanificanti.
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Aumentare la frequenza di pulizia delle griglie/bocchette di
immissione/estrazione aria.

IMPIANTO di CLIMATIZZAZIONE A FAN-COIL

Si consiglia — ove possibile per chi gestisce I'impianto — di attivare, a
fine giornataq, i fan-coils portandoli a 60° per 1h in modo da inattivare
il virus eventualmente depositato sulle batterie.

Pulizia e sanificazione

Prima della riapertura € opportuno effettuare una sanificazione

completa di tutti gliambienti, intendendo per sanificazione; lizia

(con detergenti tradizionali) e la successiva disinfezione ( opei

prodoftti disinfettanti/battericidi).

Le modalita di disinfezione degli ambienti dovrannqge sein
rattare.

relazione alle dimensioni e alle caratteristiche deg @

Per la sanificazione il Datore di Lavoro e\ e ditte in
possesso di
e Inscrizione in CCIAA con iferimento alla

Sanificazione
e Personale specificatament r elle procedure di
sanificazione e gestione i proglotti disinfettanti (ozono,
cloro, perossidi)
E opportuno mettere a ne dei suoi dipendenti, ad ogni
piano, un kit per la puliz x rfici, costituito da un prodotto
igienizzante e pannim Uso O salviettine igienizzanti.
Prevedere la pulizia al o Mdihla volta al giorno e se possibile 2 volte
al giorno dejg i ambi i lavoro (con comuni detergenti).

Ciascun ope€ eve provvedere — se vi sono atfrezzature o
postazioni g — adlla pulizia e igienizzazione delle parti

aniglie di porte (ove possibile fare in modo che le porte non
chiuse in modo di non doverle toccare) e finestre
uperfici dei servizi igienici e sanitari
iani di appoggio dei tavoli
cornette del telefono
superfici dei dispositivi di stampa (fotocopiatrici, plotter)
pulsantiere di distributori automatici
pulsantiere degli ascensori (di cabina e di piano), superfici
interne della cabina

e pulsantiere di attrezzature dilavoro
E pertanto opportuno individuare eventuali attrezzature/dotazioni
presenti nei suoi ambienti dilavoro che possono favorire la diffusione
del virus quali, ad esempio:

e Forni a micro onde

e Aftrezzature da cucine

e Ecc...
Per queste aftrezzature deve essere  opportunamente
regolamentato I'utilizzo chiedendo di applicare una idonea pulizia
al termine dell'utilizzo.
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Mentre il Datore di Lavoro metterd in atto misure simili per le dotazioni
eventuali presenti negli spazi comuni.

Apposito cartello informativo deve essere apposto in prossimitd delle
citate attrezzature.

In caso di postazioni di lavoro “non assegnate” si deve richiedere
che ad ogni cambio di utente, venga fatta la pulizia delle principali
superfici di contatto (tavolo, tastiera e braccioli sedia ecc.). La
pulizia deve essere effettuata direttamente dall’'utente al termine

del proprio operato mediante i prodotti messi a disposizi dalla
Societa.

Ciascun datore deve prevedere la disinfezione s n eqgli
ambienti con prodotti virucidi.

AMBIENTI DOVE ABBIANO SOGGIORNAT RISULTATE

INFETTE DA COVID-19

L'ambiente deve essere sanificato.

Per la sanificazione dell'ambiente li misure straordinarie
di seguito riportate:

e acausa della pos'@ile iverza del virus nell’ambiente
per diverso tempOdl g le aree potenzialmente
contaminati devg ttoposti a completa pulizia con
detergente n e ccessiva disinfezione. Per la
disinfezione, do\effetiliore sempre dopo la pulizia, utilizzare
i 8 i sodi 5. Per le superfici che possono essere

dall'ipoclorito di sodio, utilizzare alcol eftilico
o soluzioni similari;

operazioni di pulizia con prodotti chimici,

0 ventilozione degli ambienti. Tutte le operazioni

di pulizia devono essere condotte da personale provvisto di

filtrante respiratorio FFP2 o di tipo chirurgico, protezione

ale, guanti monouso, camice monouso impermeabile a

maniche lunghe). Dopo I'uso, i DPI monouso vanno smalfiti

come materiale potenzialmente infetto;

o pulite con particolare attenzione tutte le superfici toccate piu

frequente quali, per esempio, interruttori, maniglie di porte e

finestre, superfici dei servizi igienici e sanitari, pulsantiere ascensori,

ripiani della scrivania, cornette del telefono.

GESTIONE E SMALTIMENTO RIFIUTI

DPI monouso e panni monouso per la “normale” pulizia/disinfezione.
Dotare il personale di appositi cestini dedicati alla raccolta di DPI
monouso e di panni monouso Ulilizzati per la normale
pulizia/disinfezione delle superfici. Questi rifiuti devono essere
raccolti in sacchetti, sigillati e conferiti nella raccolta del secco
indifferenziato.

Mascherine, guanti, panni e stracci ufilizzati  per la
sanificazione/decontaminazione  delllambiente  in  cui  ha
soggiornato un soggetto sospetto o confermato di COVID 19.
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Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020
Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione

delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

| rifiuti prodotti dalle attivitd di sanificazione/decontaminazione,
immediatamente dopo il termine dell'attivitd, devono essere
raccolti separatamente, frattati ed eliminati come materiale
potenzialmente infetto. Infatti come indicato nella Circolare del Min.
Salute n. 5443: “Eliminazione dei rifiuti — | rifiuti devono essere frattati
ed eliminati come materiale infetto categoria B (UN 3291)",
corrispondenti al codice CER 18.01.03* HP 9 e categoria ADR UN
3291.

ULTIME Norme

Nuovo Protocollo condiviso di regolamentazione delle mis er il
contrasto e il contenimento della diffusione del virus Cov egli
ambienti di lavoro del 24.04.2020.

Nuovo DPCM

Documento tecnico sulla possibile rimodulaziog
contenimento del contagio da SARS-Co
strategie di prevenzione. FONTE INAIL.

isure di
di lavoro e

&\?’

N

\}
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Nota sulla metodologia di valutazione dei rischi contenuta:

METODOLOGIA DI VALUTAZIONE INTEGRATA

Viene di seguito illustrata una matrice di rischio elaborata sulla base del confronto di scoring
aftribuibili per ciascun settore produttivo per le prime due variabili con le relative scale:

*  esposizione

- 0= probabilitd bassa (es. lavoratore agricolo);

- 1 = probabilitd medio-bassa;
- 2= probabilitd media;
- 3= probabilitd medio-alta;

*  prossimitd

- 0=lavoro effettuato da solo per la quasi totalitd del tempo;

- 4= probabilitd alta (es. operatore sanitario). z

- 1 =lavoro con altrima non in prossimitd (es. ufficio privato);

- 2 = lavoro con dltri in spazi condivisi ma con adeguato di Q (es. ufficio

condiviso);

- 3 = lavoro che prevede compiti condivisi in prossimi r per parte non
predominante del tempo (es. catena di montaggio);

- 4 = lavoro effettuato in stretta prossimitd con altri p@fla maggior parte del tempo (es.
studio dentistico).

Il punteggio risultante da tale combinazione vien o un fattore che tiene conto
della terza scala:

* qggregazione

- 1.00 = presenza di terzi Iimi’ro’ro‘ nulla ori manifatturiero, industria, uffici non

aperti al pubblico);

- 1.15 (+15%) = presenza intrin

commercio al dettaglio, servi

- 1.30 (+30%) = aggregazioni c
armate, trasporti p lici);

- 1.50 (+50%) = agg
limitata (es. s ac

Il risultato finale d al

ciascun settore

uttiv

rzi ma controllabile organizzativamente (es.

e
ero, uffici aperti al pubblico, bar, ristoranti);

i con procedure (es. sanitd, scuole, carceri, forze

i infrinseche controllabili con procedure in maniera molto
stazioni di massa).

ibuzione del livello di rischio con relativo codice colore per
rno della matrice seguente.

Esposizione
~N

I ' Aggregazione

2 3 4
Prossimita
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Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020
Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione

delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
CCJ |Vi borboro luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

Matricedirischio:verde=basso:giallo=medio-basso;arancio=medio-alto;rosso=alto

A titolo esemplificativo, viene presentata di seguito una tabella che illustra le classi di rischio per alcuni dei
principali settorilavorativi e partizioni degli stessi, nonché il relativo numero deglioccupati.

Codice Occupati RFL
Ateco Descrizione (ISTAT 2019)
2007 In migliala

A |AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA 9088

C  |ATTIVITA MANIFATTURIERE 43214
IMANUTENTORI

D |FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA 114,1

E  |FORNITURA DI ACQUA; RETI FOGNARIE, ATTIVITA DI GESTIONE DEI RIFIUTI E RISANAMENTO 2428
OPERATORI ECOLOGICI

F  |COSTRUZIONI 13394
OPERAI EDILI ;

G |COMMERCIO ALLINGROSSO E AL DETTAGLIO; RIPARAZIONE DI AUTOVEICOU E MOTOCICL 3286,5
FARMACISTI
CASSIERI

H  |TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 1142,7
CORRIERI

| |ATTIVITA DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE 1480,2
ADDETTI ALLE MENSE
CAMERIERI

3 [SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 618,1

K |ATTIVITA FINANZIARIE E ASSICURATIVE 636,6

M |ATTIVITA PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 15164
MICROBIOLOGI

O  |AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE OBBLIGATORIA 1242,6
FORZE DELL'ORDINE

P |ISTRUZIONE 1589,4

Q  |SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE 1922,3

R |ATTIVITA ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DIVERTIMENTO 3182

‘ |uvom\ron| DELLO SPETTACOLO

INTERPRETI
ATLETI PROFESSIONISTI

S |ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI 7116
AGENZIE FUNEBRI
PARRUCCHIERI

T TTIVITA DI FAMIGLIE E CONVIVENZE COME DATORI DI LAVORO PER PERSONALE DOMESTICO; PRODUZIONE DI BENI E 7399
SERVIZI INDIFFERENZIATI PER USO PROPRIO DA PARTE DI FAMIGLIE E CONVIVENZE

m&\y
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Oggetto:

Allegato 1 del documento tecnico

03

ATECO
2007

Classe di
aggrega-
zione
sociale

Descrizione

Classe
di
Rischio

ATTIVI/
SOSPESI
DM 25/03

MISE

SETTORI

Lecco, 24 aprile 2020

Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione
delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei

luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

SETTORI
ATTIVI/
SOSPESI
DPCM
10/04

ATTIVI
(migliaia)

SOSPESI
(migliaia)

AGRICOLTURA,
SILVICOLTURA E
PESCA

01

COLTIVAZIONI
AGRICOLE E
PRODUZIONE DI
PRODOTTI
ANIMALI, CACCIA
E SERVIZI
CONNESSI

02

SILVICOLTURA ED
UTILIZZO DI AREE
FORESTALI

03

ESTRAZIONE DI

PESCAE
ACQUACOLTURA

MINERALI DA
CAVE E MINIERE

ESTRAZIONE DI
PETROLIO
GREGGIO E DI
GAS NATURALE

07

ESTRAZIONE DI
MINERALI
METALLIFERI

08

ALTRE ATTIVITA DI
ESTRAZIONE DI
MINERALI DA
CAVE E MINIERE

ATTIVITA DEI
SERVIZI DI
SUPPORTO
ALL'ESTRAZIONE

ATTIVITA
MANIFATTURIE-
RE

10

INDUSTRIE
ALIMENTARI

1"

INDUSTRIA DELLE
BEVANDE

12

INDUSTRIA DEL
TABACCO

13

INDUSTRIE
TESSILI

14

CONFEZIONE DI
ARTICOLI DI
ABBIGLIAMENTO;
CONFEZIONE DI
ARTICOLI IN
PELLEE
PELLICCIA

ATTIVO

ATTIVO

835

SOSPESO

ATTIVO

55

ATTIVO

ATTIVO

19

ATTIVO

ATTIVO

SOSPESO

SOSPESO

SOSPESO

SOSPESO

13

Attivo: 09.1

Attivo: 09.1

ATTIVO

ATTIVO

460

ATTIVO

ATTIVO

45

SOSPESO

SOSPESO

Attivo:
13.96.20;
13.95

Attivo:
13.96.20;
13.95

98

Attivo:
14.12.00

Attivo:
14.12.00

188
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!‘ 4 Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione
studio delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
Co|vi borboro

luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

TR SETTORI | SETTORI
ATECO|  pogcrizione | 299rega- c':i‘lu sospEs! | soSpESI | ATTVI | soseesi
2007 zione (migliaia) | (migliala)
e, | Rischio | DM 25103 DPCM
MISE 10/04
FABBRICAZIONE
15 DI ARTICOLI IN SOSPESO  |SOSPESO 130
PELLE E SIMILI
INDUSTRIA DEL
LEGNO E DEI
PRODOTTI IN
LEGNO E
SUGHERO
16 ﬁfggﬁ_‘l‘;s' : Attivo: 16.24 |ATTIVO 117
FABBRICAZIONE
DI ARTICOLI IN
PAGLIA E
MATERIALI DA
INTRECCIO
FABBRICAZIONE ATTIVO (ad |ATTIVO (ad
¥ . |esclusione
17 DI CARTA E DI esc[qsuone dei del cadiol 74 15
PRODOTTI DI codici 17.23 - |45 529
CARTA 17.24) 1724)
STAMPA E
RIPRODUZIONE DI
18 SURDGRT ATTIVO ATTIVO 87
REGISTRATI
FABBRICAZIONE
DI COKE E
PRODOTTI
19 i LN ATTIVO ATTIVO 22
RAFFINAZIONE
DEL PETROLIO
. TR
esclusione dei del codici:
FABBRICAZIONE codici: 20.12 - |50! 24
20 DI PRODOTTI 2051.01- 5052 01. 137 6
CHIMICI 2051.02- |50 21 0an
20.59.50 - 1
20.59.50 -
205960)  |3020 c0r
FABBRICAZIONE
DI PRODOTTI
FARMACEUTICI DI
21 Lpphegirs ATTIVO ATTIVO 101
PREPARATI
FARMACEUTICI
CABERICAZIONE Allivo: 222 |Attive: 22.2
DI ARTICOLI IN (ad |@d
22 GOMMA E esclusione dei |esclusione 88 86
codici: dei codici:
MATERIE 222901e |22.29.01e
PLASTICHE 49, 29.
2229.02)  |22.29.02)
FABBRICAZIONE :
3 |DIALTRI Attivo: 23.13; | Aa0O: - -
PRODOTTI DELLA 23.19.10 e o
LAVORAZIONE DI -19.
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Circolare n®
Oggetto:

Lecco, 24 oprile 2020
Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione

delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

erocl| SETTORI | SETTORI
ATECO| | isione | 390rega- | “5°° | gospes: | sospesi | ATTVI | sospesi
2007 zione (migliaia) | (migliaia)
one. | Rischio | DM 2503 DPCM
L MISE 10/04
MINERALT NON
METALLIFERI
24 METALLURGIA SOSPESO | SOSPESO 188
FABBRICAZIONE
DI PRODOTTI IN Attivo:
METALLO Attivo: 25.21: |25.21:
25 (ESCLUSI 25.92 25.92: 72 505
MACCHINARI E 25.73.01
ATTREZZATURE)
FABBRICAZIONE
DI COMPUTER E
PRODOTTI DI
ELETTRONICA E
OTTICA: -
26 APPARECCHI Attivo: 26.6 gg"z’f"zg%" 90 44
ELETTRO- 2; 26.
MEDICALI,
APPARECCHI DI
MISURAZIONE E DI
OROLOGI
FABBRICAZIONE
DI
APPARECCHIATU-
RE ELETTRICHE Attivo: 27.1: | Attivo: 27.1:
27 ED g o 68 132
APPARECCHIATU- . '
RE PER USO
DOMESTICO NON
ELETTRICHE
FABBRICAZIONE Attivo: Attivo:
DI MACCHINARI _ ,
28.2030;  |28.29.30:
2 €D 28.9500.  |28.95.00: 56 408
APPARECCHIATU- Cocponun SN oo
RE NCA ' :
FABBRICAZIONE
DI AUTOVEICOLI,
29 el b SOSPESO  |SOSPESO 217
SEMIRIMORCHI
FABBRICAZIONE
30 DI ALTRI MEZZI DI SOSPESO  |SOSPESO 130
TRASPORTO
FABBRICAZIONE
31 Sty SOSPESO  |SOSPESO 144
. Attivo:
" ALTRE INDUSTRIE 2;";;:13,2'50‘ 32.50; " -
MANIFATTURIERE 99.1; 32.99.1;
32.99.4 il
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<o|vi,borboro

e SETTORI | SETTORI
ATECO| aggrega- | C1as%e | ATTIVU ATTIVU 1 pvrrvi | sospesi
2007 escrizione Slone di SOSPESI SOSPESI (migliais) | (migliala)
ot | Rischio [ DM 2503 DPCM
MISE 10/04
O o e
codici " [esclusione
RIPARAZIONE, i dei codici
MANUTENZIONE St 33.11.01;
ED MEDIO- [33.11.03:  [3311.02
33 INSTALLAZIONE DI 2 Eiaccll s 1100 33.11.03; 150 27
MACCHINE ED o 33.11.04:
APPARECCHIATU- N or 33.11.05;
RE xL1:0f, 33.11.07:
33.11.09: ool
33.12.92: 33.12.92)
33.16; 33.17) |12
FORNITURA DI
ENERGIA
D ELETTRICA, GAS,
VAPORE E ARIA
CONDIZIONATA
FORNITURA DI
ENERGIA
35 ELETTRICA, GAS, ATTIVO ATTIVO 114
VAPORE E ARIA
CONDIZIONATA
FORNITURA DI
ACQUA; RETI
FOGNARIE,
E ATTIVITA DI
GESTIONE DEI
RIFIUTI E
RISANAMENTO
RACCOLTA,
TRATTAMENTO E
36 st flagag bl ATTIVO ATTIVO 38
ACQUA
GESTIONE DELLE MEDIO-
37 RETI FOGNARIE RS A TT1VO ATTIVO 22
ATTIVITA DI
RACCOLTA,
TRATTAMENTO E e
38 SMALTIMENTO DEI 2 reso |ATTIVO ATTIVO 174
RIFIUTI: B
RECUPERO DEI
MATERIALI
39 ATTIVITA DI
RISANAMENTO E
ALTRI SERVIZI DI 2 ATTIVO ATTIVO 9
GESTIONE DEI
RIFIUTI
F COSTRUZIONI
COSTRUZIONE DI
41 Sasiedli SOSPESO  |sospPeso 420
INGEGNERIA ::‘:‘I’:g’f:d N
42 42.91: esclusione 79 7
CIVILE _ 42.99.09;
42.99.09: A2 9010
42.99.10) -99.
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| |~ Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020

!‘ 4 Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione
studio delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
CCJ |Vi borborc luoghi di lavoro e strategia di prevenzione
SETTORI SETTORI
Classe di TTIVI/ TTIVI/
ATECO|  pogerizio aggrega- c':i‘lu SoSPESI | SOSPESI | ATV | sospesi
2007 S zione (migliaia) | (migliaia)
SRR~ Rischio DM 25/03 DPCM
MISE 10/04
LAVORI DI
43 COSTRUZIONE Attivo: 43.2 Attivo: 43.2 447 386
SPECIALIZZATI
COMMERCIO
ALL'INGROSSO E
G AL DETTAGLIO;
RIPARAZIONE DI
AUTOVEICOLIE
MOTOCICLI
COMMERCIO
ALL'INGROSSO E
45 AL DETTAGLIO E 2 Attivo: 45.2; Attivo: 45.2; 321 96
RIPARAZIONE DI 45.3;454 45.3; 454
AUTOVEICOLI E
MOTOCICLI
Attivo: 46.2;
COMMERCIO spgim ] b e
ALL'INGROSSO 46.49.2;  |46.49.2:
(ESCLUSO gy et
46 2 46.61; 46.61; 292 533
QUELLO DI 4669.91;  |46.69.91:
AUTOVEICOLI E DI 46.69'9 4: 46.69.94:
MOTOCICLI) oS ey
46.71 46.71;
46.75.01
ALLEGATO
1
Attivi:
47.11.1;
47.11.2;
47.11.3;
47.11.4;
47.11.5;
47.19.2;
47.2; 47.3;
47.4;
47.52.1;
COMMERCIO AL 47.52.2;
DETTAGLIO 47.59.3;
(ESCLUSO = MEDIO- 47.61;
47 | QUELLO DI 2 BASSO 47.62: 1251 185
AUTOVEICOLI E DI 47.62.1;
MOTOCICLI) 47.71.2;
47.73.1;
47.73.2;
47.74.0;
47.75.1;
47.76.2;
47.78.2;
47.78.4;
47.78.6;
47.91.1;
47.91.2;
47.91.3;
47.99.2
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2007

ATECO

Descrizione

Classe di
aggrega-
zione
sociale

Classe
di
Rischio

SETTORI
ATTIVI
SOSPESI
DM 25/03
MISE

SETTORI
ATTIVI/
SOSPESI
DPCM
10/04

ATTIVI
(migliaia)

SOSPESI
(migliaia)

TRASPORTO E
MAGAZZINAGGIO

49

TRASPORTO
TERRESTRE E
TRASPORTO
MEDIANTE
CONDOTTE

MEDIO-
BASSO

ATTIVO

ATTIVO

565

50

TRASPORTO

VIE D'ACQUA

MARITTIMO E PER

3"

51

TRASPORTO
AEREO

52

MAGAZZINAGGIO
E ATTIVITA DI
SUPPORTO Al
TRASPORTI

53

SERVIZI POSTALI
E ATTIVITA DI
CORRIERE

ATTIVITA DEI
SERVIZI DI
ALLOGGIO E DI
RISTORAZIONE

55

ALLOGGIO

ATTIVITA DEI
SERVIZI DI
RISTORAZIONE

MEDIO-
BASSO

MEDIO-
BASSO

ATTIVO

ATTIVO

41

ATTIVO

ATTIVO

30

ATTIVO

ATTIVO

313

ATTIVO

ATTIVO

194

Attivo: 55.1

Attivo: 55.1

209

79

SOSPESO

SOSPESO

108

1.084

SERVIZI DI
INFORMAZIONE E
COMUNICAZIONE

ATTIVITA
EDITORIALI

59

ATTIVITA DI
PRODUZIONE
CINEMATOGRA-
FICA, DIVIDEO E
DI PROGRAMMI
TELEVISIVI, DI
REGISTRAZIONI
MUSICALI E
SONORE

60

ATTIVITA DI
PROGRAMMAZIO-
NE E
TRASMISSIONE

61

TELECOMUNICA-
ZIONI

62

PRODUZIONE DI
SOFTWARE,
CONSULENZA
INFORMATICA E
ATTIVITA
CONNESSE

ATTIVO

ATTIVO

62

ATTIVO

ATTIVO

43

ATTIVO

ATTIVO

19

ATTIVO

ATTIVO

109

ATTIVO

ATTIVO

329
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Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020
Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione

-

|_/studo delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
<G|Vi Dorborc luoghi di lavoro e strateqia di prevenzione

SETTORI | SETTORI
A v A ATTIVI | SOSPESI
SOSPESI | SOSPESI | L vl | oo e
DM 25/03 DPCM

MISE 10/04

ATECO

2007 Descrizione

ATTIVITA DEI
SERVIZI
63 D'INFORMAZIONE
E ALTRI SERVIZI
INFORMATICI
ATTIVITA
K FINANZIARIE E
ASSICURATIVE
ATTIVITA DI
SERVIZI
FINANZIARI
64 (ESCLUSE LE
ASSICURAZIONI E
| FONDI
PENSIONE)
ASSICURAZIONI,
RIASSICURAZIONI
E FONDI
PENSIONE
(ESCLUSE LE
ASSICURAZIONI
SOCIALI
OBBLIGATORIE)
ATTIVITA
AUSILIARIE DEI
SERVIZI
FINANZIARI E
DELLE ATTIVITA
ASSICURATIVE
ATTIVITA'
IMMOBILIARI
ATTIVIT,
IMMOBILIARI
ATTIVITA
- PROFESSIONALI,
SCIENTIFICHE E
TECNICHE
ATTIVITA LEGALI E
CONTABILITA
ATTIVITA DI
DIREZIONE
70 AZIENDALE E DI
CONSULENZA
GESTIONALE
ATTIVITA DEGLI
STUDI DI
ARCHITETTURA E
71 D'INGEGNERIA;
COLLAUDI ED
ANALISI
TECNICHE
RICERCA
72 SCIENTIFICAE
SVILUPPO

ATTIVO ATTIVO 55

ATTIVO ATTIVO 388

ATTIVO ATTIVO 11

ATTIVO ATTIVO 136

SOSPESO SOSPESO 164

69 ATTIVO ATTIVO 646

ATTIVO ATTIVO 11

ATTIVO ATTIVO 398

ATTIVO ATTIVO 65
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-[ﬁ Circolaren® 03 Lecco, 24 oprile 2020

!‘ 4 Oggetto: Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione
studio delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei
CCJ |Vi Dorborc luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

SETTORI | SETTORI

ATECO|  pogcrizione | 299rega- c':ll S%SPESI s?:spssl ATTIVI | SOSPESI

2007 (migliaia) | (migliaia)
Rischio | DM25/03 | DPCM

sociale MISE 10/04

PUBBLICITA E
73 RICERCHE DI SOSPESO  |SOSPESO 78
MERCATO
ALTRE ATTIVITA
PROFESSIONALI,
SCIENTIFICHE E
TECNICHE
NOLEGGIO,
AGENZIE DI
N VIAGGIO, SERVIZI
DI SUPPORTO
ALLE IMPRESE
ATTIVITA DI
RICERCA,
78 SELEZIONE, 2 Attivo: 782  |Attivo: 78.2 47 62
FORNITURA DI
PERSONALE
ATTIVITA DEI
SERVIZI DELLE
AGENZIE DI
VIAGGIO, DEI
79 TOUR OPERATOR | 3 SOSPESO  |SOSPESO 73
E SERVIZI DI
PRENOTAZIONE E
ATTIVITA
CONNESSE
SERVIZI DI
80 VIGILANZA E 3
INVESTIGAZIONE gl
ATTIVITA DI
SERVIZI PER MEDIO- | Attivo: 81.2;
EDIFICI E BASSO |Altivo:81.2 g4
PAESAGGIO
ATTIVITA DI
SUPPORTO PER
LE FUNZIONI
82 D'UFFICIO E ALTRI 2 s 82.92: 137 89
SERVIZI DI oyt 82.99.2:
SUPPORTO ALLE -99. 82.99.99
IMPRESE
) AMMINISTRAZIO-
NE PUBBLICA E
DIFESA;
ASSICURAZIONE
SOCIALE
OBBLIGATORIA
AMMINISTRAZIO-
NE PUBBLICA E
DIFESA; N
84 ASSICURAZIONE ﬁl_'-:_lg- ATTIVO ATTIVO 1.243
SOCIALE
OBBLIGATORIA
P ISTRUZIONE

85 ISTRUZIONE )

74 ATTIVO ATTIVO 196

WY

MEDIO- | Attivo: 80.1; | Attivo: 80.1;

BASSO |80.2 80.2 105 3

81 445 19

Attivo:

Attivo: 82.20; 82.20:

82.92;

MEDIO-

BASSO ATTIVO ATTIVO 1.589
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ATECO
2007

Classe di
aggrega-
zione
sociale

Descrizione

Classe
di
Rischio

SETTORI
ATTIVI/
SOSPESI
DM 25/03
MISE

SETTORI
ATTIVI/
SOSPESI
DPCM
10/04

ATTIVI
(migliaia)

SOSPESI
(migliaia)

SANITA'E
ASSISTENZA
SOCIALE

ASSISTENZA
SANITARIA

87

SERVIZI DI
ASSISTENZA
SOCIALE
RESIDENZIALE

MEDIO-
ALTO

ASSISTENZA
SOCIALE NON 3
RESIDENZIALE

ATTIVITA
ARTISTICHE,
SPORTIVE, DI
INTRATTENIMEN-
TOE
DIVERTIMENTO

ATTIVITA
CREATIVE,
ARTISTICHE E DI
INTRATTENIMEN-
TO

91

ATTIVITA DI
BIBLIOTECHE,
ARCHIVI, MUSEI
ED ALTRE
ATTIVITA
CULTURALI

92

ATTIVITA
RIGUARDANTI LE
LOTTERIE, LE
SCOMMESSE, LE
CASE DA GIOCO

93

ATTIVITA
SPORTIVE, DI
INTRATTENIMENT
OEDI
DIVERTIMENTO

ALTRE ATTIVITA
DI SERVIZI

MEDIO-
ALTO

ATTIVO

ATTIVO

1.328

ATTIVO

ATTIVO

317

ATTIVO

ATTIVO

277

SOSPESO

SOSPESO

93

SOSPESO

SOSPESO

51

SOSPESO

SOSPESO

29

MEDIO-
BASSO

SOSPESO

SOSPESO

145

ATTIVITA DI
ORGANIZZAZIONI 2
ASSOCIATIVE

MEDIO-
BASSO

95

RIPARAZIONE DI
COMPUTER E DI
BENI PER USO 2
PERSONALE E
PER LA CASA

ALTRE ATTIVITA DI
SERVIZI PER LA 2
PERSONA

MEDIO-
ALTO

ATTIVO

ATTIVO

178

Attivo:
95.11.00;
95.12.01;
95.12.09;
95.22.01

Attivo:
95.11.00;
95.12.01;
95.12.09;
95.22.01

24

30

SOSPESO

ALLEGATO
2

Attivi: 96.01;
96.03

79

401
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Circolare n®
Oggetto:

03

Lecco, 24 aprile 2020

Contenuti del Documento Tecnico sulla possibile rimodulazione
delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei

luoghi di lavoro e strategia di prevenzione

ATECO
2007

Descrizione

T

ATTIVITA DI

Classe di
aggrega-
zione
sociale

SETTORI
ATTIVI/
SOSPESI
DM 25/03
MISE

SETTORI
ATTIVI/
SOSPESI
DPCM
10/04

ATTIVI
(migliaia)

SOSPESI
(migliaia)

FAMIGLIE E
CONVIVENZE
COME DATORI DI
LAVORO PER
PERSONALE
DOMESTICO;
PRODUZIONE DI
BENI E SERVIZI
INDIFFERENZIATI
PER USO
PROPRIO DA
PARTE DI
FAMIGLIE E
CONVIVENZE
ATTIVITA DI
FAMIGLIE E
CONVIVENZE
COME DATORI DI 2
LAVORO PER
PERSONALE
DOMESTICO

*classe 4 per centricommerciali
**classe 4 per navi da crociera @

&\?’

97

|ATTIVO ATTIVO 733
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Allegato 2 al Documento Tecnico
Analisiditerzolivellodelle classidiaggregazione erischioperilseftore ATECO “G —Commercio”

Codice Classe
A;toooc; Descrizione Aggregazione Classe Rischio
COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL
G DETTAGLIO; RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI 2
E MOTOCICLI
45 COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO E 2
RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI
451 COMMERCIO DI AUTOVEICOLI 2
45.2 MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI 2
45.3 COMMERCIO DI PARTI E ACCESSORI DI AUTOVEICOLI 2
45.4 COMMERCIO, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI 2
MOTOCICLI E RELATIVE PARTI ED ACCESSORI
46 COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO QUELLO 2
DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
461 INTERMEDIARI DEL COMMERCIO 2

46.2 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI MATERIE PRIME AGRICOLE
: E DI ANIMALLI VIVI

46.3 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI PRODOTTI ALIMENTARI,

‘ BEVANDE E PRODOTTI DEL TABACCO
46.4 | COMMERCIO ALL'INGROSSO DI BENI DI CONSUMO FINALE
46.5 | COMMERCIO ALL'INGROSSO DI APPARECCHIATURE ICT
46.6 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI ALTRI MACCHINARI,

‘ ATTREZZATURE E FORNITURE

46.7 COMMERCIO ALL'INGROSSO SPECIALIZZATO DI ALTRI
: PRODOTTI

46.9 | COMMERCIO ALL'INGROSSO NON SPECIALIZZATO

COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO QUELLO .
47 | DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI) € PO RASD
COMMERCIO AL DETTAGLIO IN ESERCIZI NON =
471 | spEcIALIZZAT) 2 MEDIO-BASSO
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI PRODOTTI ALIMENTARI, ~
47.2 BEVANDE E TABACCO IN ESERCIZI SPECIALIZZATI 2 MEDIO-BASSO
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI CARBURANTE PER -
47.3 | AUTOTRAZIONE IN ESERCIZI SPECIALIZZATI 2 MEDIO-BASSO
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI APPARECCHIATURE
47.4 | INFORMATICHE E PER LE TELECOMUNICAZIONI (ICT) IN 2* MEDIO-BASSO
ESERCIZI SPECIALIZZATI
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ALTRI PRODOTTI PER USO “
47.5 | DOMESTICO IN ESERCIZI SPECIALIZZATI 2 MEDIO-BASSO
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ARTICOLI CULTURALI E -
47.6 RICREATIVI IN ESERCIZI SPECIALIZZATI 2 MEDIO-BASSO
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ALTRI PRODOTTI IN B T
47.7 | gsERCIZI SPECIALIZZATI 2 MEDIO-BASSO
47.8 | COMMERCIO AL DETTAGLIO AMBULANTE 3 MEDIO-BASSO
COMMERCIO AL DETTAGLIO AL DI FUORI DI NEGOZI,
47.9 | BANCHI E MERCATS 2 MEDIO-BASSO
* classe 4 se all'interno di centri commerciali
** fanno eccezione le farmacie con classe di rischio ALTO
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