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DECRETOEGGE 21 giugno 2013, n. 69

Disposizioni urgenti per il rilancio dell'economia.
(GU n.144 del 26-2013- Suppl. Ordinario n. 50 )

note: Entrata in vigore del provvedimento: 22/6/2013
DecreteLegge convertito con modificazioni dalla L. 9 agosto 2013, n. 98
(in S.0. n. 63, relativo alla G.U. 20/08/2013, n. 194).

A DAL,

“Approvato il decreto del Fare, si apre la fase

importante e delicata dell’attuazione delle nuove

norme. Per questo e essenziale che cittadini e

G u i d aa " e imprese siano informati delle nuove opportunita che
. . . la legge offre loro.

sem p I Iﬁ cazioni La Guida alle semplificazioni del Fare rappresenta

del decreto legge del Fare uno strumento messo a disposizione di cittadini e

imprese per conoscere e far valere i loro diritti”.

Gianpiero D’Alia

Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione

20/11/2014 @ Massimo Bartalini
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Semplificazioni per settori a basso I‘ISChIO
(Lavoro: meno carte piu sicurezza) &

Semplificazione per attivita a
basso rischio infortunistico (comma 1, lettera b)

Considerato che in Italia un piccolo esercizio commerciale ha gli stessi
obblighi di un’attivita manifatturiera ad alto rischio, in coerenza con
| principi internazionali, sono stati previsti modulistica e procedure
semplificati “su misura” per le attivita a basso rischio di infortuni e
malattie professionali. Non vengono in alcun modo abbassati i livelli
di tutela sostanziale.

Il decreto del Fare prevede che siano individuati i settori di attivita
a basso rischio di infortuni e malattie professionali, nei quali i datori
di lavoro possono effettuare la valutazione del rischio utilizzando un
modello semplificato.

| settori di attivita a basso rischio e i modelli semplificati saranno
individuati con appositi decreti del Ministro del lavoro.

Resta ferma la facolta delle aziende di utilizzare le procedure
standardizzate gia previste.

20/11/2014 MassimoBartalini



Semplificazioni per settori a basso rischio e modifiche in materia di Valutazione del
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Un prossimo decreto interministeriale (da adottare sentita la
Commissioneonsultivapermanenteper la salute e sicurezzasul
lavoro e previa intesain sede di Conferenzapermanente per |
rapporti tra lo Stato, Regionie province autonome di Trento e
Bolzano)ndividuerasettori di attivita a bassorischiodi infortuni
e malattie professionalj sullabasedi criteri e parametrioggettivi,
desuntidagliindici infortunistici dell'INAILe relativi alle malattie
professionali di settore e specifiche della singola azienda

Inoltre conterra il modello con il quale, fermi restandoi relativi
obblighi,i datori di lavorodelle aziendeche operanonei settori di
attivita a bassorischioinfortunistico possonodimostrare di aver

effettuato la valutazionedeirischi.
[Rif Norm: Art. 32, commil lett. b) punto 2 delDLdel Fare(DL69/2013)]

£ f
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________________________________________________________________________________________________________________________________

. Condecretodel Ministro dellavoro e delle politiche sociali, i
‘da adottare, sulla base delle indicazioni della Commissione consultiva
permanenteper la salute e sicurezzasul lavoro e previa intesa in sede dl:
. Conferenzapermanenteper i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province
“autonomadi Trentoe di Bolzano,
. sono individuati settori di attivita a bassorischio di infortuni e malattie!
professionali,
‘sulla basedi criteri e parametri oggettivi, desuntidagli indici infortunistici
‘del | 6¢ mdaivi lalle malattie professionalidi settore e specifichedella:
‘singolaazienda
Il decretodi cui al primo periodorecain allegatoil modelloconil quale fermi:
restandoi relativi obblighi, I datori di lavoro delle aziendeche operano neii
- settori di attivita a bassorischio infortunistico possonodimostrare di aver'
Eeffettuato la valutazionedei rischi di cui agli articoli 17 e 28 e al presente
- articolo. -
'Restaferma la facolta delle aziendedi utilizzare le procedurestandardlzzate
- previstedai commi5 e 6 del presentearticolo.

_______________________________________________________________________________________________________________________________
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 6-quater.

 Finoalla data di entrata in vigore del decreto di cui al commaés per le

- aziende di cui amedesimo commarovano applicazione le disposizioni di
cui ai commi 5, 6 e-6is.

|
|
L e .
5.

Fermorestandoquanto previstoal commas-ter, i datori di lavorocheoccupandino a 10 lavoratorieffettuano

la valutazionedei rischidi cui al presentearticolo sullabasedelle procedurestandardizzatedi cuil £ £ QF NI A ¢
6, commas, lettera f). Finoallascadenzalel terzo mesesuccessivalladatadi entratain vigoredel decreto
interministerialedi cuil £ f QI 6GNJGMNEAE, fetiera f), e, comunque,non oltre il 30 giugno2013 gli stessi

datori di lavoro possonoautocertificaret QS ¥ ¥ S (délldaraiLitaz®dng&ei rischi . Quanto previsto nel
precedenteperiodonon siapplicaalle attivita dicuil f  Q | 3MTomab,fleRere a),b), ), d) nonchég).

6.

Fermorestandoquanto previstoal commae-ter, i datori di lavoroche occupandino a 50 lavoratoripossono
Effettuare la valutazionedei rischi sullabasedelle procedure standardizzatedi cui - £ £ QI aNdoriinga8, 2
letteraf). NellemoreR St f QS f Idida# pidcdduvetrgizého applicazionde disposiziondi cuiai commil,
2,3,e4.

6-bis.
Leprocedure standardizzate di cui al commaaiche con riferimento alle aziende che rientrano ceainpo di
applicazione del titolo IV, sono adottate nel rispetto delle disposizioDidiA | £ 28Q1F NI A O2 f 2
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XXX DUVRI
3.

Il datore di lavoro committente promuove la cooperazionee il coordinamentodi cui al
commaz2, elaborandoun unico documento di valutazionedei rischi che indichile misure
adottate per eliminareo, ove cio non e possibile ridurre al minimoi rischidainterferenze

ovvero individuandg limitatamente ai settori di attivita a basso
rischio di infortuni e malattie professionalidi cui l £ € QI R&L .
comma 6-ter con riferimento sia I £ £ QI delidatéé di avoro
committente sia I f £ QI RBX @ Qi xppditdrizd e dei
lavoratori autonomi, un proprio Incaricato in pPossesso di
formazione esperienzae competenza professionali, adeguate e
specifichein relazionel f f QA gooféritdFnanéhé di periodico
aggiornamento e di conoscenzaliretta RSt f QI Wi éaviof® ydi ¢

sovrintenderea tali cooperazionee coordinamento

In casodi redazionedel documentoessoe allegatoal contratto di appaltoo di opera
X X
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3-bis.

Fermerestandole disposiziondi cuiaicommile?2,{ Q2 0 @ €uhaHcBmma3
nonsiapplica

Aai servizidi natura intellettuale,

Aalle mereforniture di materiali o attrezzature,

Aai lavori o servizila cuidurata non & superiorea cinqueuomini-giorno,
sempreche essinon comportino rischi derivanti dal rischio di incendiodi livello
elevato, ai sensidel Decretodel MinisteroR S f £ Q 10ynarsoN3PR pubblicato
nel supplementoordinario n. 64 alla GazzettaUfficialen. 81 del 7 aprile 1998 o
dallo svolgimentodi attivita in ambienti confinati, di cui al regolamentodi cui al
decreto del Presidentedella Repubblical4 settembre 2011, n. 177, o dalla
presenzadi agenti cancerogeni,mutageno biologici, di amianto o di atmosfere
esplosiveo dalla presenzadi rischiparticolari di cuil £ £ QI KIt delfriesérie
decreta

X.X.
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Decreto Interministeriale dove sono individuati
settori di attivita a basso rischio di infortuni e &

malattie professionali

Massimo Bartalini
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(modifiche art. 3 D.L.vo 81/08 aggiunta commi 13bis e 1i8r)

Previsione di decreti ministeriali per:
Ksemplificazionelella documentaziongche
dimostral'adempimentoda parte del datore di lavoro
degliobblighi di informazione e formazionX £in
@  casodida X LISNX¥YIySyIll RSt f
& Un periodo non superiore@nquanta giornate
= lavorativey ST f Ul yy2 a2tk NB RA
8! Semplificazione deglidempimenti relativi
all'informazione, formazione, valutazione dei rischi e
sorveglianza sanitaria per le imprese agricolen
particolare riferimento a lavoratori gempo
determinato e stagionali e perle imprese di piccole
dimensioniX €
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I1 Ministro del lavoro e delle I1 Ministro della salute Il Ministro delle politiche
politiche sociali agricole, alimentari e forestali
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Roma, 2.7 MR, 2013

11 Ministro del lavoro e delle 1l Ministro della salute 11 Ministro delle politiche
politiche sociali agricole, alimentari e forestali

//ﬁ@f@m V?rw‘f] el
Art. 1

(Campo di applicazione)

I. Le disposizioni del presente decreto si applicano nei confronti dei lavoratori stagionali
che svolgono presso la stessa azienda un numero di giomate non superiore a cinguanta
nell’anno, limitatamente a lavorazioni generiche e semplici non richiedenti specifici
requisiti professionali.

2. Il presente decreto si applica anche nei confronti dei lavoratori oceasionali che svolgono
prestazioni di lavoro accessorio di cui all’articolo 70 e seguenti de] decreto legislativo 10
settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni, che svolgano attivitid di carattere
stagionale nelle imprese agricole.

20/11/2014 Massimo Bartalini
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inistro del lavoro e 1l Ministro della salute 11 Ministro delle politiche
politiche sociali agricole, alimentari e forestali
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Asemplificazioni in materia di sorveglianza

sanitariaesclustolorochesonoespostia rischispecificil!!!)

(obbligodi visitabiennalepertutti X. visita medicapreventivax
Medicocompetenteo dip.to prevenzione)

Asemplificazionin materiadi formazioneX
(depliantsinformativi X.)
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